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Openbare besluitenlijst vergadering van burgemeester en wethouders 
d.d. 12 september 2023 om 11.00 uur

Aanwezig: 
- Burgemeester S.M. Nieuwland
- Wethouder J.N. Schouten
- Wethouder R. Oud
- Wethouder J.M. Kloosterman (vanaf 11.17 uur)
- Loco-gemeentesecretaris D. Slatina

__________________________________________________________________________________ 

DEEL A: ALGEMEEN 

1. Opening

2. Vaststellen B&W-besluitenlijst d.d. 5 september 2023: conform vastgesteld.

3. Uitnodigingen:
1. Vandaag in de IJmond met Wilfred Genee – 21 september 2023: indien mogelijk

wethouder Kloosterman en wethouder Schouten.
2. VNG Bestuurdersdag & ALV – 1 december 2023: burgemeester en wethouder

Oud gaan.
3. MRA Ketendag Textiel – 19 oktober 2023: geen deelname.

_____________________________________________________________________________ 

DEEL B: B&W-ADVIEZEN 

4. Bespreekstukken:

4.1 Z23 139088 
Weth. Kloosterman 
Openbaar 

Onderwerp: Huisstijlgids Bergen, Uitgeest, Castricum, Heiloo en BUCH 2023 

De Werkorganisatie BUCH heeft te maken met vijf huisstijlvarianten: die van de Werkorganisatie BUCH 
en van elk van de vier afzonderlijke gemeenten. Team Communicatie pleit voor een gestructureerde 
aanpak voor het op orde brengen van de vijf huisstijlen als onderdeel van een sterke corporate identity 
(bedrijfsidentiteit) van zowel de werkorganisatie, als van de vier gemeenten. Er is een huisstijlgids 
ontwikkeld (Fase 1) en dit wordt in Q3 vervolgd door een 2e Fase waarin alle benodigde formats voor 
consistent en eenvoudig gebruik worden ontwikkeld voor zowel intern (collega’s) als extern 
(bureaus/vormgevers). En bovendien wordt deze 2e Fase gedeeld met de BUCH collega's die hiermee 
(kunnen) werken. Met deze investering kan voor een lange periode efficiënter worden gewerkt en 
worden bijgedragen aan een professioneel, herkenbaar en betrouwbaar imago. Aan het College wordt 
gevraagd deze Huisstijlgids 2023 (Fase 1) officieel vast te stellen. 
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Advies: 
1. De Huisstijlgids 2023 en het gebruik hiervan vast te stellen. 

 
Besluit: 
Het College besluit: 
1. de Huisstijlgids 2023 en het gebruik hiervan vast te stellen. 
 

 
 

4.2 Z23 127622 
Burgemeester 
Openbaar  

Onderwerp: Ambitieniveau Wet open overheid 

 
De werkorganisatie heeft zich vanaf de inwerkingtreding van de Wet open overheid (Woo) 
organisatorisch voorbereid op de direct geldende verplichtingen. Medio juni 2022 heeft het college van 
Uitgeest, evenals de colleges van Bergen, Castricum en Heiloo, een bestuurlijke opdracht aan de 
Werkorganisatie BUCH gegeven voor de implementatie en uitvoering van de Woo waarbij een eerste 
ambitie is afgegeven, namelijk voldoen aan wetgeving. De vier colleges hebben ook opdracht gegeven 
om met elkaar te komen tot een definitieve Woo ambitie. Gezien onze startpositie en de 
veranderopgave adviseren wij voor de implementatie en uitvoering van de Woo om maximaal in te 
zetten op het ambitieniveau Basis. Op deze manier voldoen wij minimaal aan de wet, maar het blijft 
haalbaar en werkbaar. We lopen niet voorop, maar bereiden ons organisatorisch en technisch voor tot 
het moment van actieve openbaarmaking per categorie verplicht is. We zorgen dat informatie binnen de 
wettelijke termijnen openbaar is. We voldoen aan de KPI's voor het informatie- en archiefbeheer op 
basis van de archiefwet- en regelgeving van de Woo. Hiermee is de formele basis op orde.  
 
Advies: 
1. Om Woo Ambitieniveau basis vast te stellen. 
2. De landelijke fasering van de VNG, IPO, UvW en ministerie BZK aan te houden en informatie niet 
eerder openbaar te maken dan verplicht wordt gesteld. 
3. Een meerjarenplan op te laten stellen door de Werkorganisatie BUCH dat bijdraagt aan het 
vastgestelde Woo ambitieniveau en Woo eisen. 
4. De reeds overgehevelde Rijksmiddelen in beginsel in te zetten voor actieve- en passieve 
openbaarmaking. 
5. De raadsinformatiebrief vast te stellen. 
 
Besluit: 
Het College besluit: 
1. om Woo Ambitieniveau basis vast te stellen. 
2. de landelijke fasering van de VNG, IPO, UvW en ministerie BZK aan te houden en informatie niet eerder 
openbaar te maken dan verplicht wordt gesteld. 
3. een meerjarenplan op te laten stellen door de Werkorganisatie BUCH dat bijdraagt aan het 
vastgestelde Woo ambitieniveau en Woo eisen. 
4. de reeds overgehevelde Rijksmiddelen in beginsel in te zetten voor actieve- en passieve 
openbaarmaking. 
5. de raadsinformatiebrief vast te stellen. 
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4.3 Z23 139147 
Weth. Oud 
Openbaar 

Onderwerp: Verordeningen Zaffier 

 
De gemeente Uitgeest heeft de uitvoering van de Participatiewet, de Wet inburgering, de Wet 
gemeentelijke schuldhulpverlening en het minimabeleid per 1 januari 2023 gedelegeerd aan de GR 
Zaffier. De bevoegdheid tot het vaststellen, wijzigen en intrekken van beleidsregels is daarmee een 
bevoegdheid van het dagelijks bestuur van Zaffier. De bevoegdheid tot het vaststellen, wijzigen en 
intrekken van verordeningen blijft echter een bevoegdheid van de gemeenteraad. Het beleid dat door 
Zaffier wordt uitgevoerd wordt zoveel als mogelijk geüniformeerd en geharmoniseerd, zoals vastgelegd 
in het ‘Eindrapport Bouwen aan SORA’. Om dit te bereiken moeten 8 verordeningen vastgesteld worden 
en 1 verordening ingetrokken. Daarover gaat dit voorstel. Daar waar, bijvoorbeeld uit jurisprudentie, 
blijkt dat beleid niet meer voldoet zijn die wijzigingen ook opgenomen. 
 
Advies: 
Aan de raad voor te stellen: 
1. De volgende verordeningen vast te stellen:  
a. Afstemmingsverordening Participatiewet, IOAW en IOAZ Uitgeest; 
b. Verordening re-integratie Participatiewet Uitgeest;  
c. Verordening tegenprestatie Participatiewet, IOAW en IOAZ Uitgeest;  
d. Nalevingsverordening Uitgeest;  
e. Verordening individuele inkomenstoeslag Uitgeest;  
f. Verordening beslistermijn schuldhulpverlening Uitgeest;  
g. Verordening cliëntenparticipatie Uitgeest;  
h. Verordening cliëntenparticipatie Wet sociale werkvoorziening (Wsw) Uitgeest.  
2. De Verordening cliëntenparticipatie Wet sociale werkvoorziening Uitgeest in te trekken én dat dit 
besluit met ingang van 1 januari 2024 in werking treedt.  

 
Besluit: 
Het College besluit om aan de raad voor te stellen: 
1. de volgende verordeningen vast te stellen:  
a. Afstemmingsverordening Participatiewet, IOAW en IOAZ Uitgeest; 
b. Verordening re-integratie Participatiewet Uitgeest;  
c. Verordening tegenprestatie Participatiewet, IOAW en IOAZ Uitgeest;  
d. Nalevingsverordening Uitgeest;  
e. Verordening individuele inkomenstoeslag Uitgeest;  
f. Verordening beslistermijn schuldhulpverlening Uitgeest;  
g. Verordening cliëntenparticipatie Uitgeest;  
h. Verordening cliëntenparticipatie Wet sociale werkvoorziening (Wsw) Uitgeest.  
2. de Verordening cliëntenparticipatie Wet sociale werkvoorziening Uitgeest, met ingangsdatum 1 juli 
2008, in te trekken én dat dit besluit met ingang van 1 januari 2024 in werking treedt.  
 

 
 

4.4 Z23 133398 
Weth. Oud 
Openbaar 

Onderwerp: Verordening Wmo2015 en Jeugdhulp 2023 

 
De gemeente Uitgeest heeft de uitvoering van de Wet Maatschappelijke ondersteuning (Wmo2015) en 
de Jeugdwet. De bevoegdheid tot het vaststellen, wijzigen en intrekken van beleidsregels is daarmee een 
bevoegdheid van het College van Burgemeester en wethouders. De bevoegdheid tot het vaststellen, 
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wijzigen en intrekken van verordeningen blijft echter een bevoegdheid van de gemeenteraad. Daar waar, 
bijvoorbeeld uit jurisprudentie en beleidsontwikkeling, blijkt dat beleid niet meer voldoet zijn die 
wijzigingen ook opgenomen. 
 
Advies: 
1. Kennis te nemen van het advies van de Adviesraad Sociaal Domein Uitgeest over de Verordening Wmo 
2015 en Jeugdhulp 2023.  
2. De brief aan de Adviesraad Sociaal Domein Uitgeest vast te stellen en de brief naar de adviesraad te 
sturen.  
3. Aan de raad voor te stellen de Verordening Wmo 2015 en Jeugdhulp 2023 vast te stellen, inclusief het 
voorleggen van het advies van de Adviesraad Sociaal Domein Uitgeest en de reactie van het college naar 
aanleiding van dit advies. 
4. Aan de raad voor te stellen de Verordening Sociaal domein gemeente Uitgeest 2017, zoals vastgesteld 
op 18 mei 2017, in te trekken. 
 
Besluit: 
Het College besluit: 
1. om dit dossier voor 1 week aan te houden. 
 

 
DEEL C: INFORMATIEF 
 

5. Bestuurlijke voortgang kerndossiers: 
1. Rapport Sweco verplaatsing volkstuinen: wethouder Schouten geeft een 

toelichting op het rapport. Het College neemt kennis van het rapport én besluit 
om locatie Molen De Kat nader te onderzoeken en hiertoe opdracht te geven aan 
het projectteam.  

2. Centrumplan: wethouder Schouten praat het College bij over stand van zaken 
Meetlocatie en Vrijburglocatie. Aangaande Vrijburglocatie volgt voor het College 
volgende week een collegevoorstel inzake de verkoopleidraad.  

3. Dienstregeling NS: wethouder Kloosterman informeert het College over de 
gewijzigde dienstregeling door de NS en de zorgen hierbij van de 
regiogemeenten. Deze week wordt er een brief van de regiogemeenten naar de 
NS verzonden om de zorgen te uiten. Tevens volgt er een regionaal persbericht 
dat lokaal kan worden toegespitst; het College mandateert wethouder 
Kloosterman om het persbericht tot stand te brengen. 

4. Herinrichting raadzaal: wethouder Kloosterman licht de stand van zaken toe van 
het project herinrichting raadzaal.  
 

6. Lange-termijnagenda: geen actualiteiten.  
 

7. Mededelingen: 
1. Wethouder Schouten deelt het College mee dat de aanbesteding voor de tweede fase 

van De Koog is afgerond.  
2. De burgemeester deelt het College mee dat de VRK-gemeenten hebben gesproken 

over de aardbeving in Marokko i.r.t. een financiële bijdrage. Het College besluit om 
niet over te gaan tot een financiële bijdrage. 

 
8. BUCH-samenwerking:  

1. De burgemeester geeft een terugkoppeling van het afgelopen overleg BUCH-bestuur 
d.d. 6 september 2023.  
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9. Terugkoppeling uit en voorbereiding op externe (regionale) overleggen: 
1. Wethouder Oud geeft een toelichting op de tweede kwartaalrapportage 2023 van GR 

Zaffier.  
2. Wethouder Oud praat het College bij over de cursus inzake gemeentefinanciën die hij 

onlangs heeft gevolgd en de best practices.  
 
10. Terugkoppeling uit en voorbereiding op vergaderingen commissie en raad: 

1. Het College blikt vooruit naar de komende commissievergadering SAZ op 14 
september 2023.  

 
11. Communicatie: 

1. Wethouder Schouten informeert het College over de uitzending van Nieuwsuur 
aangaande de klimaatroute.  

 
12. Rondvraag en Sluiting: 

1. Wethouder Oud geeft, naar aanleiding van een vraag van wethouder Kloosterman, 
toelichting op de stand van zaken exploitatie dorpshuis De Zwaan. 
 

Aldus vastgesteld in de vergadering van het college  
van burgemeester en wethouders d.d. 19 september 2023. 
  
De loco-gemeentesecretaris,   De burgemeester,  
 

 
 

Denan Slatina    Sebastiaan M. Nieuwland 
 




